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Proposta progettuale

La Regione Molise ha previsto nell’ambito del progetto e-IntegrAction la realizzazione delle
seguenti azioni:

Azioni orientate a migliorare la conoscenza e [’accesso ai servizi al lavoro presenti sul
territorio, anche mediante la semplificazione delle comunicazioni/informazioni;

Attivazione o potenziamento dell’uso di strumenti ad hoc - quali lo “Skills profile tool for
Third country nationals” approntato dalla Commissione europea - per la profilazione e
messa in trasparenza delle conoscenze, competenze ed abilita possedute;

Interventi volti a validare le competenze non formali e informali acquisite, anche durante
il percorso migratorio;

Potenziamento dei percorsi di sensibilizzazione ai temi dell’integrazione economica e del
contrasto alla discriminazione sul lavoro;

Azioni volte a mettere a sistema modelli e/o metodologie di intervento gia intraprese in
complementarita con altre risorse regionali e comunitarie, quali POR FSE o i fondi di
bilancio regionale.

Il progetto e-IntegrAction € finalizzato alliintegrazione lavorativa degli stranieri in Molise
attraverso servizi di orientamento, percorsi di inserimento lavorativo, profilazione e messa in
trasparenza/certificazione delle conoscenze, competenze e abilita.

Le attivita proposte favoriscono la conoscenza e ’accesso ai servizi al lavoro, ’informazione circa
le misure di politica del lavoro attivate, il supporto nello sviluppo del lavoro autonomo e
’inserimento lavorativo.

Si intende creare un Network che punti al coinvolgimento di soggetti pubblici e privati che operano
nel settore del lavoro, nell’ottica dell’integrazione lavorativa degli stranieri, con una metodologia
partecipativa-sistemica.

Le attivita attraverso cui il progetto si sviluppa sono le seguenti:

>

Creazione di un sistema di informazione e di supporto (sportello) per i destinatari nel
mercato del lavoro e per lo sviluppo del lavoro autonomo;

Creazione di una piattaforma web e portfolio individuali;

Potenziamento dell’uso dello Skills profile tool for Third country nationals, del bilancio
di competenze e del piano individuale;
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» Consolidamento del sistema di orientamento;

» Creazione di spazi di confronto (Job Club) per la ricerca attiva del lavoro, condivisa tra
italiani e stranieri in cerca di occupazione;

» Creazione e rafforzamento di un Network tra gli attori del sistema di accoglienza, erogatori
pubblici/privati di servizi per gli stranieri, Enti di Formazione Professionale, aziende e le
loro rappresentanze, per sensibilizzarli ai temi dell’integrazione economica degli stranieri
e del contrasto alle discriminazioni sul lavoro.

» Attivazione di percorsi di inserimento lavorativo (borse lavoro, stage, tirocini).

COMPLEMENTARIETA’

L’idea progettuale € caratterizzata da un'ampia complementarita con altri progetti della Regione
Molise (FAMI 2014-2010) gia realizzati:

o (A)likethe different (associazionismo, scambio socio-culturale, orientamento);
e P.0.l. in Molise (orientamento);
e INTEGRA (integrazione adolescenti immigrati);

e IntegralLab (integrazione migranti);

E in fase di realizzazione:

e REDI - IMPACT - azione 1-2-3-4 (Piano d’intervento regionale per l’integrazione dei cittadini
di paesi terzi);

e INEM (capacity building e Scambio di buone Pratiche - Inclusione sociale ed economica
Stati Membri);

e JOB LEARNING (Potenziamento dei servizi di accoglienza e assistenza specifica per MSNA);

http://www.integrazionemigranti.gov.it/leregioni/molise/Pagine/default.aspx



www.integrazionemigranti.gov.it

Vivere e lavorare in Iltalia

SOSTENIBILITA’

La sostenibilita del progetto € assicurata:

» dalla creazione di un Network regionale composto da soggetti in possesso di risorse
economiche, umane, strumentali, strutturali, capacita nellambito della progettazione e
del foundraising, che consentono di sostenere il progetto;

> dall'originalita delle azioni previste che una volta messe a regime nel sistema della ricerca
attiva del lavoro, della certificazione delle competenze e dell’inserimento lavorativo,
agevolano l’integrazione degli stranieri nel sistema economico regionale, senza oneri
economici;

> dallattivita di sensibilizzazione finalizzata all’adesione di nuovi Soggetti (pubblici e
privati), che operano nel sistema regionale del lavoro (aziende, ditte, imprenditori,
artigiani, ecc.), per dare continuita al progetto e per espandere ulteriormente il Network.
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