
 

                                                                                                                   

 

 

 

 
1. PROMOVER UNA FORMACIÓN ESPECÍFICA DE LOS DOCENTES DIRIGIDA A LA GESTIÓN DE CLASES 

MULTICULTURALES 

 
 

2. POTENCIAR LAS ACCIONES DE SOPORTE ESCOLAR, PSICOLÓGICO Y DE MEDIACIÓN LINGÜÍSTICO-

CULTURAL 

 

 

3. REFORZAR LA PARTICIPACIÓN DE LAS FAMILIAS EN LA ESCUELA 

 

 

4. CONSTRUIR UN SISTEMA INTEGRADO DE ORIENTACIÓN Y DE TRANSICIÓN ESCUELA-TRABAJO 

 

 

5. RECONOCER Y VALORIZAR LAS COMPETENCIAS NO FORMALES E INFORMALES 

 

 

6. INCENTIVAR LA INTERNACIONALIZACIÓN DEL MERCADO DEL TRABAJO 

 

 

7. VALORIZAR Y FACILITAR LA CONSERVACIÓN DE LA CULTURA DEL PAÍS DE ORIGEN Y REFORZAR EL 

VÍNCULO CON LA CULTURA ITALIANA 

 

 

8. EL DEPORTE: HACIA UNA CIUDADANÍA DEPORTIVA 

 

 

9. POTENCIAR LOS SERVICIOS DE INFORMACIÓN SOBRE LOS DERECHOS Y LAS OPORTUNIDADES DE 

PARTICIPACIÓN 
 

 

10. PROMOVER EL ASOCIACIONISMO, LA CIUDADANÍA ACTIVA Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

  

 

 

 

www.integrazionemigranti.gov.it 

 

                    LÍNEA DIRECTA CON LAS SEGUNDAS GENERACIONES 

NUESTRO MANIFIESTO EN 10 PUNTOS  

 


